 DIMEP celebra 25° Convencio
Internacional de Vendas

os dias 9 e 10 de
outubro, a DIMEP
abriu as portas da

sua sede, em Sao Paulo,
para receber gestores das
filiais e concessienarias par-
* ceiras em um dos momentos
mai$ marcantes do ano: a 25%

Conveng&o Internacional de_

Vendas DIMED.

Com o tema voltado para
inovacéo, propésito e con-
exao, o encontro reuniu times
de fodo o pais em dois dias de
intensa troca de experiéncias,
aprendizado e alinhamento
estratégico.

A abertura foi marcada porum
momento de grande emog¢ao
e nostalgia: a exibigdo de um
video do Professor Dimas de

~ dos valores e d

participagéo do pregide
mas de Melo Pime
lembrancga viva da trajetoria,

continuam inspirando.

Ao longo da programagcé&o, os

participantes acompanharam
plenarias inspiradoras, work-
shops enriquecedores e uma
palestra especial com Dani
Junco, que trouxe reflexdes
sobre o tema “Vendas na era
da |A e da Creator Economy”,
conectando* tecnologia, com-
portamento e o futuro das re-
lacdes comerciais.

&
A convencéo também contou -
com a presencga dos parceiros:

legado que ;

L Ti.c':ket‘, Smar-k CRM,Grenke X,
5il e Olivas Digital, que |

ilharam -cases e in-
sights valiosos, contribuindo

~ para um evento ainda mais -
.. completo e colaborativo.

Também tivemos um momen-
to de grande emogédo com a
homenagem a colaborador-
es veteranas, que marcaram
sua trajetoria na DIMEP com
dedicac&o, compromisso e
histdria. O reconhecimento foi
uma forma de celebrar quem
ajudou a construir os alicercés
da empresa e continua inspi-
rando as novas geracgoes

O encerramento foi em grande
estilo: uma foto oficial de todo
0 grupo, registros individuais
com o presidente Dimas Il e

um jantar especial no hangar
da DIMER, celebrando as con-
quistas, a unido e o espirito
de equipe que impulsionam a
empresa a seguir crescendo.

“Cada convencao reforca o
orgulho de ver o quanto cres-
cémos sem perder a esséncia.
Seguimos construindo, juntos,
uma DIMEP sélida, humanase
preparada para o futuro.”

Dimas de Melo Pimenta Il

Mais do que um encontro, a 252 *

. Convencéo simbolizou a forca-

da rede DIMEP e o propoésito
que uneg pessoas, historias
e .resultados, reforcandq o
compromisso de continuar
inovando e crescendo juntos.
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HOMENAGEM ESPECIAL

50 Anos de Legado. A Trajetoria de

m 1975, Laurindo Zanet-
Eti iniciou sua trajetéria

na DIMEP, comec¢ando
nas vendas de relogios, pas-
sando por diversas areas da
empresa, atuando em licita-
¢bes, sendo transferido para
o setor de Relbgios Especiais,
aqueles instalados em torres
e em grandes centros como
o CEAGESP, até assumir o
cargo de Gerente Comercial
em Sao Paulo.

Reconhecido por sua dedica-
¢éo e empenho, Laurindo sem-
pre encarou cada dia como um
novo desafio e, com orgulho,
construiu uma histéria mar-
cada por luta, perseveranca e
carinho pela empresa, sendo
carinhosamente conhecido
como “Laurindo da DIMEP”.

Desde a primeira geracgéo, trab-
alhou diretamente com o funda-
dor, Professor Dimas de Melo
Pimenta, de quem recebeu um
gesto que marcou sua vida
e carreira. Logo ap6s entrar
na DIMEP, Laurindo casou-se
muito jovem e enfrentou dificul-
dades financeiras. Preocupado
que sua situacéo pudesse af-
etar a imagem da empresa,
tomou coragem e procurou o
Professor, dizendo: “Professor,
estou aqui ha seis anos e pas-
sando por uma situagdo muito
dificil. Sei que isso pode ndo
ser bom para o nome da em-
presa. Gostaria que o senhor
me mandasse embora, para eu

aurino Z.anettl na DIEP

N

poder fazer o acerto e, quem
sabe, depois voltar.”

Com sensibilidade e visdo hu-
mana, o Professor apenas per-
guntou: “Vocé deve muito?” No
dia seguinte, chamou Laurindo
em sua sala, entregou-lhe um
envelope e disse: “Esta tudo
pago. Confio em vocé. Tenho
VOCEé na empresa como um
dos melhores. Acredito no seu
trabalho e sei que, com a ca-
beca tranquila, vocé vai vender
muito mais.”

Esse episddio marcou profun-
damente Laurindo e foi determi-
nante para que permanecesse
e fortalecesse ainda mais sua
relacdo com a DIMED.

Ao longo de sua trajetéria,
Laurindo nunca deixou de
aprender, soube evoluir com
as mudancgas das geracdes,
manteve-se sempre aberto ao
novo e, acima de tudo, con-
struiu uma relacéo de enorme
carinho e respeito pela Familia
DIMEP, a qual sempre dedicou
sua vida profissional.

“Gostaria de agradecer ao Sr.
Laurindo Zanetti por toda a
sua dedicagdo, compromisso
€ paix&o pela DIMEP ao longo
de tantos anos. Seu trabalho
inspira todos nés e deixa um
legado que ficara para sempre
na historia da nossa empresa.”
— Dimas Il, Presidente da DIMER




Vendas premiadas na 25* Convencao DIMEP

. 2 convencho )
.2-0 2 5 _

urante a 25 Conven-

c¢ao Internacional

de Vendas DIMEDR,
os esforcos e resultados das
equipes comerciais foram cel-
ebrados com as campanhas
Top Five Kairos e Velozes
& Vitoriosos.

Na Top Five Kairos, que
reconheceu os melhores
desempenhos da equipe
comercial, os cinco grandes
destaques foram premiados.
O Top 1, Daniele Antero, da
equipe de Sao Paulo, recebeu
uma viagem internacional,
em reconhecimento a sua
dedicacao, consisténcia e
resultados excepcionais.

Na campanha Velozes &
Vitoriosos, o melhor vend-
edor, Weverson Romario, da
equipe de Campinas (SP), foi
premiado com uma moto elé-
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trica, simbolizando energia,
velocidade e garra, caracter-
isticas que movem a equipe
de vendas da DIMED.

Essas premiacbes reforcam
o talento, empenho e paixao
da nossa equipe comercial,
mostrando que cada con-
quista é fruto de dedicacéo,
estratégia e colaboracéo.

CULTURA

Convite: 52° Retrospectiva do Museu do Relogio
Professor Dimas de Melo Pimenta

M UseIL

2 ({L“. ‘&ﬁ.’{j&."
‘7_51‘&'.‘_35 Duhas
s \.ﬂ (|
Pinentao

ESCANEIE 0 QR CODE E GARANTA SEU
INGRESSO GRATUITO!

524 Retrospectiva do
Museu do CRefogio

7

ntre os dias 16 e 19 de setem-
E bro, a SIPAT 2025 movimen-
tou a fabrica Neo-Tagus, em
Extrema (MG), com uma programa-

¢ao repleta de aprendizado, reflexao
e troca de experiéncias.

Durante quatro dias, os colabora-
dores participaram de palestras e
atividades sobre temas essenciais
para o nosso dia a dia, dentro e

fora da empresa, como Primeiros
Socorros, Saude Mental, Lideranca
Pessoal (“Lider de Si Mesmo”) e
Saude Bucal.

O evento foi uma oportunidade de
integracao e conscientizagao, refor-
¢ando que a seguranca, a saude e 0
bem-estar séo responsabilidades de
todos, e que cuidar de si é também
cuidar do coletivo.

Museu do Relégio Profes-
sor Dimas de Melo Pimenta
convida o publico para pres-

tigiar a 52° Retrospectiva, evento
tradicional que celebra a histéria, a
arte e a precisao da relojoaria.

Nesta edicéo, o destaque € um mod-
elo exclusivo que une o refinado
mecanismo Japy a elegancia da
porcelana Dresden, produzida pela

tradicional Saxon Porcelain Manu-
factory, de Freital, na Alemanha. O
evento sera realizado de 20 a 23 de
novembro, no Museu do Relégio
Professor Dimas de Melo Pimenta
em Sao Paulo. Uma oportunidade
Unica para os apreciadores da relo-
joaria conhecerem de perto pecas
historicas e raras, em uma experién-
cia que une tradicdo e encantamento.
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CONHECA

Jaqueline Nascimento

Assistente Financeira

Jaqueline Matos, 32 anos, é
formada em Gestao Financeira
pela Unisa e em Pedagogia
pela Faculdade Flamingo. Ela
iniciou sua trajetéria no Grupo
DIMAS em 2013, no setor fi-
nanceiro, assumindo logo o
cargo de Assistente Financeira.
Desde entao, gerencia as con-
tas a pagar da DIMEP e, apés
aintegracéo ao Grupo CSGD,
também da Tagus, além de cui-
dar das viagens corporativas.

No dia a dia, Jaqueline proces-
sa pagamentos, acompanha
vencimentos, resolve impre-
vistos e apoia as empresas
do Grupo, mantendo contato
com as concessionarias e
realizando fechamentos de
viagens. Ela valoriza espe-
cialmente a boa relacao com
todos os colaboradores, da Di-
retoria ao operacional. Um dos

momentos mais desafiadores
e gratificantes da carreira foi
apresentar um pitch no Inova
Kairos, sobre contas a pagar,
superando a dificuldade de fa-
lar em publico.

Atualmente, seu foco é cuidar
do filho, que possui deficiéncia
intelectual leve, e planeja se
especializar na area financeira
com uma pés-graduacao, além
de aprimorar o inglés. Nos mo-
mentos de lazer, ela gosta de
aproveitar cada descoberta
com seu filho, viajar, passear e
assistir séries de investigagéo e
crimes reais. Entre suas curio-
sidades pessoais, destaca-se
sua formacéo em Pedagogia,
sua participacéo ativa na co-
munidade de maes atipicas e
as corridas que faz ocasion-
almente com seu namorado.

DICA DE PORTUGUES

Titulo: Acento / Assento

Acento se refere ao sinal grafico ou a pronuncia, ja assento

€ o lugar para sentar.
Exemplos:

+  “Nao esqueca o acento na palavra ‘avo’.”

+  “O assento do auditério estava vazio.”

Fonte: Dicionario Priberam da Lingua Portuguesa

CLIENTE DIMEP EM DESTAQUE

Casa do Comércio

Deraldo Motta é um

marco da arquitetura
baiana, localizada na avenida
Tancredo Neves, projetada pelo
escritorio TGF. Com 11 andares,
0 prédio inovou ao combinar
concreto, aco, aluminio e vidro,
sendo premiado nacional e inter-
nacionalmente antes mesmo de

sua conclusao.

Voltada para cultura, lazer, tur-
ismo e estudos socioeconémicos,

a Casa do Comércio reflete a visao
de Deraldo Motta de criar uma refer-
éncia perene para a cidade.

A empresa utiliza equipamentos
DIMEP, com 09 catracas New BAP
com leitores faciais, integradas ao
software DMP ACCESS I, com at-
endimento realizado pela conces-
sionaria Relopoint da DIMEP em
Salvador/BA.

“Se nao houver firmeza
€m nossos pensamentos e
atos, é evidente que nosso
sucesso ficara seriamente
comprometido. Saber dizer
nao no momento certo é
de uma importancia pri-
mordial para que nao nos
comprometemos seguir
por caminhos diferentes do
que desejamos. Aprenda-
mos a dizer “ndo” sempre
que for necessario”.
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